Plan de Contabilidad y Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se encuentran después
de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono
Distrito escolar unificado Capistrano Kirsten M. Vital Brulte superintendent@capousd.org
Superintendente (949) 234-9203

Resumen del Plan [2021-22]

Informacién General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos.

La visidn del Distrito Escolar Unificado de Capistrano es la de mantener un firme compromiso con el éxito de los alumnos y la mision es la
de preparar a nuestros alumnos para que sean capaces de enfrentar los retos de un mundo en constante cambio. Todo el personal esta
comprometido con la creencia de que los nifios aprenderan mas hoy que ayer y mas mafana que hoy. El compromiso del Distrito con los
mas de 47,000 alumnos alumnos de preescolar y Kinder de Transicion hasta 12° grado y adultos en transicidn en los que se nos ha
confiado su cuidado permanece igual que siempre. Nuestro compromiso con la excelencia educativa orienta la misién de nuestros casi
4,000 empleados.

Fundado en afio 1965, el Distrito Escolar Unificado de Capistrano abarca 200 millas cuadradas en siete ciudades y una parte del area no
incorporada del Condado de Orange. Con un total de 63 planteles escolares, el Distrito es la organizacion que mas empleo genera en el sur
del Condado de Orange. El Distrito incluye la totalidad o parte de las ciudades de San Clemente, Dana Point, San Juan Capistrano, Laguna
Niguel, Aliso Viejo, Mission Viejo y Rancho Santa Margarita, y las comunidades de Las Flores, Coto de Caza, Dove Canyon, Ladera Ranch,
Sendero/Rancho Mission Viejo y Wagon Wheel. El Distrito cuenta con 36 escuelas de primaria, 13 de secundaria, 6 preparatorias integrales
y de programas alternativos. Los perfiles demograficos de los alumnos (sin contar las escuelas semiautébnomas) son los siguientes: 56%
blancos, 26% hispanos, 6% asiaticos, 2% filipinos, 6% de dos o mas razas, menos de 1% afroamericanos, menos de un 1% nativos
americanos o nativos de Alaska y menos de un 1% originarios de las islas del Pacifico. El 10% de los alumnos son clasificados como
estudiantes de inglés, el 27% son considerados como socioecondémicamente desfavorecidos, el 7% son indigentes, menos de 1% son de
acogida temporal y el 11% son alumnos con necesidades especiales.

Algunos de los programas que ofrece el Distrito incluyen una escuela de Kinder a 8° desde casa y virtual, una preparatoria en linea, un
centro de educacion técnica, una escuela de orientacion, una escuelas con programa de Educacién para alumnos Superdotados y
Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés), un programa de inmersion en espafiol y en mandarin, un Kinder de dia completo, un programa

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano Pagina 1 de 58


http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#PlanSummary
http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#generalinformation

de musica de Kinder de Transicién a 12° grado y un programa de iniciacién para maestros y administradores nuevos. Como muchos otros
distritos del Estado de California, el Distrito Escolar Unificado de Capistrano Unified esta sufriendo una disminucién moderada de la
inscripcion de alumnos, la cual se espera que continue indefinidamente. Uno de los retos del Distrito sera continuar con las reducciones de
gastos en coherencia con la disminucién de los ingresos.

El Distrito esta gobernado por una Consejo de Administracién formado por siete miembros, que generalmente se reune mensualmente en el
Centro de Educacion del Distrito Escolar Unificado de Capistrano (CUSD, por sus siglas en inglés), ubicado en el 33122 de Valley Road, en
San Juan Capistrano.

Reflexiones: Exitos
Una descripcidn de éxitos y/o progreso basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos locales.

De acuerdo con los datos mas recientes, el Distrito ha mostrado un éxito constante en los ambitos de Tasa de Graduacién y en el Indicador
de preparacién para la Universidad y la Educacion Técnica. En el Interfaz de Datos Escolares de California de otofio de 2019, el distrito
estaba azul en ambos indicadores en la categoria de Todos los Alumnos. En la tasa de graduacién, 9 de los 10 grupos de alumnos estaban
en azul o verd. La tasa de graduacion continud siendo alta en el afio escolar 2019-2020 y aumento un 0.1%, pasando de un 95.8% del afo
escolar 2018-2019 a un 95.9% en el 2019-2020 en la categoria de Todos los Alumnos. Los alumnos con discapacidades aumentaron un
1,2%, pasando del 80,5% al ??81,7% y los jovenes de acogida temporal pasaron del 81,3% al 100%. En el indicador de preparacion para la
Universidad y la Carrera, todos los 10 grupos de alumnos estaban en azul o verde en el Interfaz de datos Escolares de California de otofio
de 2019. Para el afo escolar 2019-2020, la tasa de alumnos Preparados en la categoria de Todos los Alumnos era del 74.3%, inferior al
81.9% del afio previo debido a que menos alumnos tomaron cursos de nivel universitario a causa del cierre escolar durante la primavera de
2020. No obstante, los jévenes de acogida temporal aumentaron un 8% y pasaron de un 37,5% en el 2018-2019 a un 45,5% en el 2019-
2020. Los jévenes de acogida continuan progresando, lo cual es un éxito a destacada, especialmente porque el Distrito estaba en Asistencia
Diferenciada para el grupo de alumnos de Acogida de Temporada en el 2018-2019 y salimos de este estatus en el 2019-2020 debido al
progreso experimentado.

Otras areas de progreso a destacar incluyen la de la tasa de suspensiones y la de reclasificacion de estudiantes de inglés. En el Interfaz de
Escuelas de California de otofio del 2019, el grupo Todos los Alumnos tenia la tasa de suspensiones en verde con un 2.3% de los alumnos
suspendidos al menos una vez, lo que representa una disminucion del 0.3% con respecto al afio anterior. La tasa de reclasificacion de
estudiantes de inglés en el 2019-2020 fue del 16.4%, valor superior a los porcentajes promedio del condado y del estado.

El Distrito mantendra estos éxitos y seguira progresando al alinear todos los planes, incluyendo el plan del LCAP, con una Teoria de Accion

centrada en la intervencién y extension sistematica a nivel escolar, desarrollando y compartiendo el liderazgo escolar, la competencia
cultural y la educacion socioemocional, y el equipamiento y la infraestructura tecnolégica estandarizada .
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Reflexiones: Necesidad Identificada

Una descripcidon de cualquier area que necesita mejora significativa basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) y datos locales,
incluyendo cualquier area de bajo desempefio y significativas brechas de desempefio entre grupos estudiantiles en los indicadores de la
Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas areas.

De acuerdo con los datos mas recientes, el Distrito muestra una necesidad constante en el area del absentismo cronico. En el Interfaz de
Datos Escolares de California de otofio del 2019, el distrito estaba en amarillo en el area de Absentismo Crénico y aumenté un 0.3%
pasando de un 7.1% en el 2017-2018 a un 7.4% en el 2018-2019. Se trata del unico indicador estatal en el que el distrito no estaba en Azul
o Verde en la categoria de Todos los Alumnos. En Absentismo Croénico para los distintos grupos de alumnos, habia 0 grupos de alumnos en
Azul, 3 en Verde, 2 en Amarillo, 7 en Naranja y 1 en Rojo.

El 13 de mayo de 2021, durante el afio escolar 2020-2021, un total de 3.602 alumnos (lo que representa un 8.2% del total de alumnos del
Distrito) fueron identificados como ausentes crénicos. Para apoyar a los alumnos con su asistencia y nivel de implicacion con sus estudios,
el personal se ha centrado en ofrecer una excelente primera instruccion, un monitoreo del progreso de los alumnos e intervenciones y
apoyos a los alumnos que los necesitan. Se usaron varias estrategias por niveles para reenganchar a los alumnos ausentes durante el
aprendizaje a distancia y presencial o que no estaban involucrados con la instruccidon como los contactos con llamadas telefonicas del
personal escolar (maestros, administradores y personal auxiliar) para comunicarse y ofrecer apoyo. Los oficinistas y técnicos de medios de
la biblioteca y otro personal auxiliar ayudaron a resolver problemas con los dispositivos y de conectividad a Internet. El personal de la
escuela ofrecio programas de intervencion focalizados. Los orientadores ofrecieron apoyo socioemocional y reuniones y los policias
escolares y las organizaciones comunitarias ayudaron con las visitas

a las casas de los alumnos. Asesores académicos hicieron contactos semanales para saber como estaban los alumnos, se crearon
contratos de asistencia y se implementaron programas de instruccion adicional en linea y presencial en horario extracurricular. Se revisaron
los horarios escolares y se ofrecieron opciones para aumentar la asistencia de los alumnos y su nivel de implicacién/motivacién. También se
uso el proceso del Junta de Revision de la Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés).

Los Puntos Mas Destacados del LCAP

Un breve panorama del LCAP, incluyendo cualquier punto clave que debe enfatizarse.

El Plan LCAP del Distrito esta disefiado para atender las necesidades de todos los alumnos y en particular de los alumnos de familiar con
bajos ingresos, de los Estudiantes de Inglés y de los jovenes de acogida temporal. El plan busca mejorar los resultados de los alumnos con
acciones y gastos alineados con las tres metas del distrito: (1) involucrar a los alumnos con sus estudios a través de experiencias
educativas significativas, exigentes, e innovadoras para que puedan tener mas opciones después de la preparatoria, (2) comunicar e
involucrar a los alumnos, padres, empleados, y miembros de la comunidad con decisiones a nivel de distrito y especificas de comunidad; (3)
optimizar las instalaciones escolares y los ambientes de aprendizaje para todos los alumnos. Grupos de alumnos, del personal y de padres
participaron en sesiones participativas y sus aportes se han visto reflejados en el plan.
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Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas ldentificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Ninguna de las escuelas del Distrito es elegible para el programa de Apoyo y Mejora Integral (CSl, por sus siglas en inglés). El personal del
distrito ofrece apoyo a las dos escuelas semiautonomas que el Distrito autoriza (Oportunidades para el Aprendizaje y Academia
Conexiones) que estan en CSI.

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

El personal del Distrito compartié oportunidades de apoyo ofrecidas por el OCDE y un ejemplo de un plan de mejora.

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

El personal del Distrito hace visitas a las escuelas anuales a las escuelas semiautdbnomas e incluiran un apoyo de seguimiento y evaluacion
durante estas visitas.
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Participacion de los Involucrados

Un resumen del proceso de involucrados y como la participacion de los involucrados fue considerada antes de finalizar el LCAP.

La pagina web del Distrito incluye un vinculo a las Metas y Documentos del plan LCAP en su pagina de inicio. Este vinculo ofrece a los
grupos de involucrados informacion sobre el proceso de desarrollo del plan LCAP, datos relevantes, eventos y actividades relacionadas y un
programa de las acciones asociadas. La pagina web se puede encontrar en la siguiente direccion: https://capousd-
ca.schoolloop.com/pf4/cms2/view_page?d=x&group id=1514016268895&vdid=i6w10b16g1oputhu

Se convocé un Equipo de Planeacién LCAP formado por miembros del personal certificado y clasificado y directores de la Oficina del Distrito
para ayudar a orientar los trabajos necesarios para elaborar el plan LCAP para el afio escolar 2021-2022. Se hicieron tres reuniones (el 3 de
noviembre de 2020, el 2 de febrero de 2021, y el 13 de abril de 2021) para planear la forma de hacer participar de los diferentes grupos de
involucrados, analizar la evaluacién de necesidades y los datos de valoraciéon de los grupos de involucrados, y hacer aportes para el
desarrollo de documentos del LCAP, incluyendo la Actualizacién Anual, el borrador del plan LCAP y las tablas con los gastos.

El personal y los administradores de las escuelas continuaron haciendo participar a los padres, administradores, personal certificado
(incluyendo el sindicato local del personal certificado), personal clasificado (incluyendo el sindicato local del personal clasificado) y a los
alumnos de preparatoria en las reuniones, las sesiones de grupos asesor para hacer aportes y las reuniones de la escuela con los padres.
Los administradores del Area del Plan Local para Educacién Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) y miembros del Comité Asesor de
Padres de Educacion Infantil también participaron en el desarrollo del LCAP y documentos relacionados.

En las reuniones de participacion del plan LCAP con los grupos de involucrados del afio escolar 2020-2021 se recopilaron aportes sobre las
acciones para mejorar los resultados de los alumnos, sobre las prioridades para la comunicacién con la comunidad y el personal, los
resultados esperados, con el reto de determinar qué deberia estar representado en el nuevo plan LCAP trianual. Se compartieron las
herramientas para hacer la comunicacién del LCAP, como un cronograma, y las plantillas del LCAP adoptadas por el estado, incluyendo la
de Actualizacion anual, las tablas de gastos del plan LCAP y el Repaso del presupuesto para padres. Se recopilaron las opiniones a través
de diversos medios, incluyendo la informacion recopilada de forma verbal durante los grupos de discusién, con los impresos rellenados por
los grupos de involucrados y con los resumenes del trabajo en grupo. Estos aportes se recopilaron y compartieron con los lideres del distrito
y el equipo de planeacién del plan LCAP.

Lista de reuniones de participacion del LCAP con grupos de involucrados en el aiio escolar 2020-2021:
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Comité Asesor de Padres para el LCAP - 17 de noviembre, 9 de febrero, 20 de abril
Administradores de Area del Plan Local de Educacién Especial - 9 de febrero
Consejo Ejecutivo de CUEA (sindicato de personal certificado) - 16 de febrero
Reunion de Directores de Escuelas Secundarias y Preparatorias- 19 de febrero

Alumnos de Preparatoria (presidentes de Asociacién de Alumnos - ASB, por sus siglas en inglés- y alumnos representantes del grupo de
trabajo para la competencia cultural) - 22 de febrero

Comité Asesor de Estudiantes de Inglés del Distrito (DELAC, por sus siglas en inglés) - 24 de febrero y 29 de abril
Consejo Unificado de Capistrano - Comité Legislativo de la Asociacién PTSA - 5 de marzo

Reunion de Directores de Primaria - 8 de marzo

Comité Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) de Educacién Especial - 17 de marzo

Comité Asesor de Padres de Preescolar - 19 de marzo

CSEA (Sindicato local de personal clasificado) - 23 de marzo

Ademas de las reuniones de participacién del LCAP con los grupos de involucrados descritas anteriormente, los padres, los alumnos y el
personal respondieron encuestas y participaron en grupos de discusién para compartir sus valoraciones sobre los programas y servicios del
afio escolar 2020-2021 y sobre las directrices de salud y seguridad. Se disefiaron unas encuestas especificas en inglés y espariol para las
familias de escuelas de primaria, de secundaria y de preparatoria, asi como para padres de alumnos con un

Plan de Educacion Individual (IEP, por sus siglas en inglés) y una también para alumnos de preparatoria. El personal organizé y dirigié cinco
grupos de discusién con padres en febrero para recopilar sus aportes sobre lo que esta funcionando bien y los éxitos en el afio escolar 2020-
2021 y sus sugerencias de mejora para el afio escolar 2021-2022:

Escuela Secundaria CUCPTSA- 17 de febrero
Preparatoria CUCPTSA- 18 de febrero
Escuela Primaria CUCPTSA- 19 de febrero
Comité Asesor Comunitario - 24 de febrero

Comité Asesor de Estudiantes de Inglés del Distrito - 24 de febrero

Para recibir valoraciones de forma continuada, se creé un impreso en linea para que la comunidad enviara sus comentarios sobre sus
valores, prioridades y sugerencias.

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano Pagina 6 de 58



El personal que dirigié los diferentes Action Labs (Laboratorios de Accion) usé la Aproximacion a partir de Intereses (IBA, por sus siglas en
inglés) para hacer propuestas para que el Equipo de Colaboracion para la Excelencia con Personal Clasificados, Personal Certificado y

Administradores (CAPE, por sus siglas en inglés) las considere en la planificacién y desarrollo de programas y servicios para el afio escolar
2021- 2022.

Un resumen de los comentarios proporcionados por grupos especificos de involucrados.

Valoraciones incluidas en el Plan LCAP:

Administradores del Area del Plan Local para Educacién Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) dieron sus aportes sobre el desarrollo
de acciones relacionadas con la formacion profesional del personal para apoyar a los alumnos con discapacidades. El sindicato de personal
certificado hizo sus aportes sobre como establecer resultados esperados para métricas como la tasa de finalizacion de los requisitos a-g de
acceso universitario y un programa piloto para el componente de mensajes de una plataforma de comunicacién. EI Comité Asesor
Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés) solicité un enfoque en incrementar el Indicador de preparacién para la Universidad y la
Educacién Técnica para los alumnos con discapacidades. El Comité Asesor de Estudiantes de Inglés del Distrito (DELAC, por sus siglas en
inglés) solicitd que continuen las clases del Instituto de Padres para una Educaciéon de Calidad (PIQE, por sus siglas en inglés). Los
directores proporcionaron sus aportes sobre la necesidad de tener secciones complementarias y personal para el programa de Inmersion
Linguisticas y para apoyar a los alumnos clasificados como Estudiantes de Inglés.

Los temas y tendencias incluyeron una necesidad para hacer intervenciones sistematicas, apoyos de educacion socioemocional,

competencia cultura, servicios de traduccion e interpretacién, capacitacion sobre la plataforma Canvas, y un enfoque continuado en las
instalaciones.

Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte especifico de los involucrados.

A partir de estos aportes, se incluyeron capacitaciones sobre conciencia fonémica, método fonico, habilidades de lectoescritura, conducta y
auxiliares de instruccion en el plan LCAP, se revisaron los resultados esperados para la métrica de finalizacion de los requisitos a-g de
acceso universitario, se esta haciendo mas planeacion y desarrollo para el piloto del componente de mensajes de una plataforma de
comunicacién, y los Orientadores de Universidad y Educacion Técnica trabajaran con Representantes del Departamento de Educacion
Especial y personal del programa de Ventaja para la Universidad y la Educacion Técnica (CCA, por sus siglas en inglés) para dar mas
apoyos a los alumnos con discapacidades y puedan lograr el estatus de Preparado en el Indicador de Preparacion para la Universidad y la
Educacion Técnica. Se incluyeron secciones complementarias y personal para el programa de Inmersion Linguistica y para apoyar la

reduccion del tamano de las clases de Desarrollo del Idioma Inglés. Se continuaran ofreciendo clases del programa PIQE geograficamente
por todas las partes del Distrito.
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Todos los planes del distrito, incluyendo el plan LCAP se alineara con la Teoria de la Accién centrada en la intervencién y extensién
sistematica a nivel escolar, el desarrollo del liderazgo escolar, la competencia cultural y la educacidén socioemocional, y equipamiento e
infraestructuras tecnoldgicas para la instruccion.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

1 Hacer que los alumnos tengan experiencias educativas significativas, exigentes e innovadoras para mejorar las opciones
de todos los alumnos después de la preparatoria.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Se trata de una meta aprobada por el Consejo que se centra en la ensefianza y el aprendizaje. Todos los planes del distrito estan alineados
con metas consistentes para ofrecer coherencia y enfoque. Las acciones se alinean con la Teoria de Accién del Sistema de Apoyos de
Multiples Niveles para una Buena Primera Instruccion (Nivel I) de alta calidad y con intervenciones y extensiones sistematicas a nivel
escolar mediante Comunidades Profesionales de Aprendizaje (PLC, por sus siglas en inglés) y el desarrollo del liderazgo escolar con
Coaliciones de Orientacion.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 Resultado del Ao 2 = Resultado del Ano 3
para 2023-24

Evaluacion Smarter 2018-2019 Todos los alumnos:

Balanced de Artes Todos los alumnos: 75%

Linguisticas del 70.7% Alumnos

Inglés. Alumnos socioeconomicamente
socioecondmicamente desfavorecidos 57%
desfavorecidos Estudiantes del
47.04% Idioma Inglés 15.5%
Estudiantes del Alumnos con
Idioma Inglés 13.09% discapacidades 45%

Alumnos con
discapacidades

34.94%
Evaluacion Smarter 2018-2019 Todos los alumnos:
Balanced de Todos los alumnos: 66%
Matematicas. 61.1% Alumnos
Alumnos socioeconOmicamente
socioecondmicamente desfavorecidos 45%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afo 2

Resultado del Ano 3

Resultado Deseado
para 2023-24

desfavorecidos
35.48%

Estudiantes del
Idioma Inglés 13.43%
Alumnos con
discapacidades

Estudiantes del
Idioma Inglés 16.7%
Alumnos con
discapacidades 38%

28.06%
Tasa de graduacion 1 95.9% en el 2019- 96.2%
con la preparatoria 2020
Tasa de 16.4% en el 2019- 15.0%

Reclasificacion de
Estudiantes de Inglés

2020

Tasa de abandonos
escolares en la
secundaria.

Tasa de abandonos
escolares en la
preparatoria.

7 alumnos en el 2019-
2020 = 0.05%

1.6% en el 2019-2020

5 alumnos o menos

1.25%

Indicador de Progreso
de Estudiantes de
Inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés).

Tasa de absentismo
crénico en los grados
de Kinder a 12°.

Tasa de aprobados en
cursos de Colocacion
Avanzada.

50.3% en el 2018-
2019

8.9% en el 2018-2019

78% en el 2019-2020

55%

8.4%

80%

Indicador de
preparacion para la
Universidad y la
Educacion Técnica
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74.3% en el 2019-
2020.

84%.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afo 2

Resultado del Ano 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(CCl, por sus siglas
en inglés)

Tasa de finalizacion  62.7% en el 2018- 67.8%
de requisitos A-G para 2019.

el acceso

universitario.

Programa de 45.2% en el 2018- 49.7%
Evaluacion Temprana 2019

(EAP, por sus siglas

en inglés) en Artes

Linguisticas de Inglés.

Programa de 24.2% en el 2018- 27.2%
Evaluacion Temprana 2019

(EAP, por sus siglas

en inglés) en

Matematicas.

Maestros 99.9% en el 2020-21. 99%
apropiadamente

asignados y con las

credenciales

adecuadas.

Los alumnos acceden | 100% en el 2020- 100%
a materiales de 2021

instruccion alineados

a las normas.

Indicadores 13% en el 2020-2021 8.5%.

Dinamicos de
Habilidades de
Lectoescritura
Temprana Basicas
(DIBELS, por sus
siglas en inglés)
Intensivo de Final de
Afo.

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Ao 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Ao 3 para 2023—24
Nivel 3 a fin de afio en | 10% en el 2020-2021 5%
el Programa iReady
de matematicas para
los grados de Kinder
a8°
Tasa de asistencia 95.39% en el 2019- 96.5%

2020

Suficiencia y acceso a
materiales de
instruccién alineados
alas normas.

El 100% de los
alumnos tienen
acceso a materiales
de instruccién
alineados a normas.

El 100% de los
alumnos tienen
acceso a materiales
de instruccién
alineados a las

normas.
Prueba de Ciencia de 2018-2019 55%
California. Todos los alumnos:
50.73%
Educacion Técnica 2020-2021 Alumnos de
(CTE, por sus siglas | Alumnos de Preparatoria: 72.2%.
en inglés). Preparatoria: 65.7%. Alumnos de
Alumnos de Secundaria: 35.6%.

Prueba de Forma
Fisica - Zona de
Forma Fisica
Saludable.

Secundaria: 32.4%.

2018-2019

5° Grado: 66.8%
7° Grado: 74.4%
9° Grado: 80.2%

5° Grado: 70.1%
7° Grado: 74.9%
9° Grado: 80.7%

Preguntas Basadas
en Documentos de
Secundaria/Preparato
ria para
Historia/Ciencias
Sociales.

2020-2021
0 Preguntas Basadas
en Documentos.

2 Preguntas Basadas
en Documentos
anualmente (otofio y
primavera para
historia de los

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano
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Medida Referente Resultado del Afio 1 Resultado del Afio 2 Resultado del Aio 3~ resultado Deseado
para 2023-24
Estados Unidos y
Historia Mundial).
Acciones

Accion #  Titulo

1 Orientadores

2 Oficina de
Adquisicion del
Idioma

3 Pruebas de las
Evaluaciones de
Competencia con el
Idioma Inglés de
California (ELPAC,
por sus siglas en
inglés).

4 Capacitacion para
Maestro de

Descripcion Total de Fondos

Orientadores escolares para apoyar alumnos a nivel socioemocional, $4,136,329.00

conductual, y académico; Orientadores de Universidad y Educacién
Técnica de Futureology.

Apoyo al programa de estudiantes de inglés mediante personal $502,216.00

bilingue, incluyendo la Secretaria de Personal y Auxiliares de Oficina
Intermedios y administradores, incluyendo los puestos de Coordinador
y Director Ejecutivo; costes de programa para financiar los apoyos a
los estudiantes de inglés (por ejemplo suministros de oficina, costes
de impresion, kilometraje).

Auxiliares de apoyo para las pruebas y suplentes para Asesores de $76,800.00
Maestros de Estudiantes de Inglés para hacer las pruebas iniciales y

sumativas de las Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés para

California (ELPAC, por sus siglas en inglés).

Maestros suplentes para permitir que los maestros de Desarrollo del $18,360.00
Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) de

Secundaria/Preparat | Secundaria/Preparatoria asistan a capacitaciones designadas de
oria de Desarrollo del ELD.

Idioma Inglés (ELD,
por sus sigas en
inglés).

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano
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o
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Si

Si
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Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend

o]
5 Reduccion del Secciones de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en $770,000.00 Si
tamano de las clases inglés) de secundaria/preparatoria complementarias para reducir las
de ratios de alumnos por maestro en los salones hasta 22:1.
secundaria/preparato
ria de Desarrollo del
Idioma Inglés (ELD,
por sus siglas en
inglés).
6 Apoyo a Jovenes de  Servicios contratados para orientacion y manejo de casos, instruccion $71,032.00 Si
Acogida Temporal. adicional, y transporte; asignacién adicional de personal a las
escuelas para capacitaciones y ejecutar recursos y apoyos; Enlace
para dar apoyo en los Programas Especiales Bilingues.
7 Comunidades Asignacion adicional de horas para el Comité de Implementacién de $220,060.00 No
Profesionales de Comunidades Profesionales de Aprendizaje (PLC, por sus siglas en
Aprendizaje (PLC, inglés), ponentes de Solution Tree, y licencias de Global Professional
por sus siglas en Development.
inglés).
8 Instruccion Maestros de Escuela, Auxiliares de Instruccion (no se captura en la $307,241,012.00 No
Accion 10), Supervisores de plantel y alumnos, y materiales para
instruccion y servicios de consultoria sobre instruccion.
9 Administracion Directores, Subdirectores, Directores de Actividades de Preparatoria, $36,811,595.00 No
Escolar y apoyo de Personal Administrativo escolar (por ejemplo, Gestores de
Oficina, Administrativos, Secretarios)
10 Instruccion de Maestros de Educacién Especial, Auxiliares de Instruccion, Agencias $80,389,869.00 No

Educacién Especial  no publicas, y otra instruccion especializada.
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Accion #

11

12

13

14

15

16

Titulo

Servicios a Alumnos

Servicios de Medios

Co-curriculares

Supervisién de la
Instruccion y
Formacion
Profesional para
Administracion y
Personal

Educacioén Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés).

Orientacién
universitaria y
preparacion para
pruebas

Descripcion

Guia y orientacion (no estaba incluida anteriormente en la Accion 1),
Asesores Académicos, Servicios de Salud, Terapeutas del Habla,
Psicdlogos, Pruebas a Alumnos, Transporte para Alumnos, y
Servicios de Comida.

Administrativos y Técnicos de Medios y Bibliotecas de las Escuelas y
Especialista de Materiales para la Instruccion del Distrito.

Estipendios para varias actividades negociadas co-curriculares,
incluyendo Departamentos, Musica y Deportes; suministros co-
curriculares y servicios de transporte.

Supervisién de la instruccion y administracion (administradores,
personal administrativo y capacitadores de instruccion de la Oficina
del Distrito de Educacién No Escolar y Servicios de Apoyo) y
formacion profesional para el personal.

Costes de Director Ejecutivo no cargados al programa Ventaja para la
Universidad y la Educacion Técnica (CCA, por sus siglas en inglés);
(otros costos del programa de Educacion Técnica -CTE, por sus sigla
en inglés- estan integrados dentro de otras Acciones); El puesto de
Director Ejecutivo apoya la implementacién de los cursos y
trayectorias de cursos CTE en escuelas de secundaria/preparatorias
para un aprendizaje basado en habilidades para el mundo del trabajo
y habilidades altamente técnicas, asi como centros de universidades y
educacion técnica de preparatorias.

Orientacidn universitaria y para la educacion técnica, preparacion
para pruebas universitarias, ayuda financiera, y apoyo para pedir
becas universitarias para grupos de alumnos con el objetivo de

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano

Total de Fondos

$43,365,499.00

$2,300,350.00

$4,378,508.00

$11,610,396.00

$43,360.00

$28,752.00

Contribuyend
o}

No

No

No

No

Si

Si
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Accion #

17

18

19

20

21

Titulo

Devolucién de la
cuota para tomar las
Pruebas de cursos
de Colocacion
Avanzada (AP, por
sus siglas en
inglés)/Bachillerato
Internacional (1B, por
sus siglas en inglés)

Recuperacion de
Créditos

Avance Via la
Determinacion
Individual (AVID, por
sus siglas en inglés)
Capacitacion para
personal de
Educacién Especial.

Preparacion para la
Universidad y la
Educacion Técnica.

Descripcion Total de Fondos

incrementar la preparacion para la universidad y el nivel de
aceptacion.

Reembolso a las escuelas para compensar los costos de cursos de $50,000.00
Colocaciéon Avanzada (AP) y de Bachillerato Internacional (IB)

incluyendo la supervision, las clases de preparacion, y la preparacion

para la administracion de las pruebas para que los alumnos de

hogares de bajos ingresos puedan pagar cuotas reducidas para las

pruebas de cursos AP e IB.

Horas de asignacion de maestros adicionales para la preparacion e $275,000.00
implementacion de clases de recuperacion de créditos.

Membresia de las escuelas al programa Avance Via la Determinacion $79,000.00
Individual (AVID, por sus siglas en inglés) y tutores AVID.

Capacitacion sobre conciencia fonémica y método fénico de Orton $50,000.00
Gillingham para Especialistas de Educacion; capacitacion de fluidez

lectora de BRI para maestros de primaria y secundaria de educacién

especial, capacitacioén integral sobre conducta del Instituto de Crisis

Conductual (CPI, por sus siglas en inglés) para administradores,

maestros y auxiliares de instruccion.

Orientadores de Universidad y Educacion Técnica, personal del $2,000.00
programa Ventaja para la Universidad y la Educacion Técnica (CCA,

por sus siglas en inglés) y Responsables de Departamento de

Educacién Especial colaboran para apoyar a los alumnos con

discapacidades para completar el Indicador de Preparacion para la

Universidad y la Educacion Técnica (CCl, por sus siglas en inglés) a

fin de alcanzar el estatus de Preparado. Hay posibilidad de

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano
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o
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No

No
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Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend
o}

financiacion para atender posibles necesidades de transporte para
que las familias asistan a eventos sobre Universidad y Educacioén
Técnica.

22 Programas de Capacitacion para Maestros de Preescolar sobre el Plan Maestro $9,870.00 No
Primera Infancia. Estatal, Habilidades de Base, Disefio Universal para el Aprendizaje, y
Competencia Cultural, Piloto de Aprendizaje de Lenguaje Hanen
sobre desarrollo social, del idioma y de la lectoescritura.

23 Intervencién Suministros, materiales, evaluaciones y coordinacion de un Sistema $1,028,332.00 Si
de Apoyos de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) (por
ejemplo, DIBELS, iReady, suplentes para reuniones de Equipo de
Evaluadores de Desempefio Académico (SST, por sus siglas en
inglés), capacitacion para orientadores, apoyo administrativo para
MTSS) y secciones de intervencion de secundaria para apoyar a
alumnos con intervenciones niveladas a nivel académico,
socioemocional y conductual.

24 Curriculo e Asignacion adicional de horas de maestros para Lideres de Grados $396,000.00 Si
Instruccion de Primaria y Areas Tematicas (Artes Lingliisticas del Inglés e Historia
y Ciencia Social), y 4 dias ampliados de ACE y Lideres de Comunidad
Profesional de Aprendizaje de verano para incrementar la
colaboracion y la coordinacion.

25 Implicacion de Sistema de seguimiento de la actividad de participacion de los $13,110.00 Si
alumnos alumnos de secundaria/preparatoria para incrementar la conexién con
la escuela para que se pueda contactar con los alumnos
desvinculados con la escuela.

26 Inmersion linglistica. | Secciones complementarias en las escuelas de secundaria de $649,300.00 Si
inmersion linguisticas, maestros complementarios en las escuelas de
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Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend
o}

primaria de inmersion linguistica y suplentes de maestros para dar
tiempo para participar en Comunidades Profesionales de Aprendizaje
sobre Inmersidn Linguistica.

27 Bachillerato Maestro complementario en Escuelas de Primaria de Bachillerato $100,000.00 Si
Internacional. Internacional (IB, por sus siglas en inglés) para eliminar combinacion
de clases.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacién de estas acciones.

Anadlisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Una explicacioén de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Anadlisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizaciéon de 2022-23.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Gastos para
Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

2 Comunicarse con los alumnos, padres, empleados y miembros de la comunidad e involucrarlos en decisiones a nivel de
distrito y especificas de la comunidad.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Se trata de una meta aprobada por el Consejo que se centra en la participacion de los grupos involucrados. Todos los planes del distrito
estan alineados con metas consistentes para ofrecer coherencia y enfoque. Las acciones se alinean con la Teoria de Accion del Sistema de
Apoyos de Multiples Niveles para desarrollar y compartir liderazgo escolar, practicas culturalmente relevantes y para atender las
necesidades socioemocionales de los alumnos para garantizar un ambiente inclusivo en el que los alumnos, el personal y las familias
valoren la diversidad, y se sienten conectados y apoyados. Las acciones también se alinean con equipamientos e infraestructura tecnologica
para la instrucciéon estandarizada.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida Referente Resultado del Aio 1 = Resultado del Ao 2 = Resultado del Afio 3 REEIECO DESEER
para 2023-24
Comités Asesores Consejo de Consejo de

Capistrano de la Capistrano de la
Asociacion de Padres, Asociacion de Padres,
Maestros y Alumnos Maestros y Alumnos
(CUCPTSA, por sus (CUCPTSA, por sus
siglas en inglés) siglas en inglés)
Personal Certificado, Personal Certificado,
Personal Clasificado y Personal Clasificado y
Administradores en Administradores en
Colaboracion para la Colaboracion para la
Excelencia (CAPE, Excelencia (CAPE,
por sus siglas en por sus siglas en
inglés). inglés).
Comité Asesor Comité Asesor
Comunitario para la Comunitario para la
Educacion Especial Educacion Especial
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1 Resultado del Afio 2 = Resultado del Ano 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(CAC, por sus siglas
en inglés).

Comité Asesor del
Estudiante de Inglés
del Distrito (DELAC,
por sus siglas en
inglés).

Comité Asesor de
Padres de Programas
de Primera Infancia
(ECPPAC, por sus
siglas en inglés).
Comité Asesor de
Padres del Plan LCAP
(PAC del LCAP).

(CAC, por sus siglas
en inglés).

Comité Asesor del
Estudiante de Inglés
del Distrito (DELAC,
por sus siglas en
inglés).

Comité Asesor de
Padres de Programas
de Primera Infancia
(ECPPAC, por sus
siglas en inglés).
Comité Asesor de
Padres del Plan LCAP
(PAC del LCAP).

Educacion para
Padres para
incrementar su
implicacion.

Traduccion al espafiol
de las paginas web
del Distrito.

Instituto de Padres
para la Educacion de
Calidad (PIQE, por
sus siglas en inglés)
87 padres en el 2019-
2020

0 paginas.

125 padres
anualmente.

75 paginas.

Traduccién al espaiol
de puntos del orden
del dia del Consejo.

0 puntos en el orden
del dia.

12 anualmente.

Plataforma que puede
proporcionar
mensajes (textos) en
multiples idiomas.

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano

0 plataformas.

1 plataforma

Pagina 20 de 58



Medida Referente Resultado del Afo 1 Resultado del Afio 2 = Resultado del Ano 3

Resultado Deseado

para 2023-24

Enlace de Centro de
Recursos para
Familias para padres
y tutores legales de
Educacion General y
Especial.

Presentaciones del 0 presentaciones

10 presentaciones
anualmente

Acciones
Accion #  Titulo

1 Enlaces de Servicios
Comunitarios
Bilingues

2 Servicios de
Traduccion
Contratados.

3 Apoyo a la
Comunicacion del

Distrito.

4 Administracion
General

5 Servicio de cuidado

de nifios para que los
padres puedan ir a
Reuniones de
Comités Asesores.

Descripcion

Enlaces entre la escuela y el hogar para ofrecer servicios de
traduccidn e interpretacion, educacion a padres y asistencia.

Traduccion de documentos como Planes de Educacién Individual
(IEP, por sus siglas en inglés) en idiomas diferentes al espafiol y farsi,
y otros documentos en espanol (como por ejemplo el plan LCAP).

Recepcionista bilingtie del Distrito y Apoyo bilingle para la oficina de
comunicaciones.

Comunicaciones, Servicios Fiscales, Servicios de Recursos Humanos,
Néminas, Compras, Oficina del Superintendente, Sistemas de
Informacién y Comunicacién y Almacén.

Asignacion adicional para supervisores de alumnos para ofrecer
servicio de cuidado de niflos en Comités Asesores del Idioma Inglés
del Distrito (DELAC, por sus siglas en inglés) y reuniones del Comité
Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés).
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Total de Fondos

$1,303,829.00

$20,000.00

$147,790.00

$23,989,904.00

$24,000.00

Contribuyend
)

Si

Si

No

Si
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Accion #

10

11

Titulo

Educacion para
Padres

Comunicacion y
Resolucion de
Problemas

Plataforma de
Comunicacion

Acceso a tecnologias

Sistema de Manejo
del Aprendizaje
Canvas

Descripcion

Los programas de educacion para padres incrementan el
conocimiento sobre la educacion de sus hijos y la participacion (por
ejemplo, el Instituto de Padres para la Educacion de Calidad [PIQE,
por sus siglas en inglés]).

Costos para suplentes y asignacion adicional de personal clasificado y
certificado para participar en capacitaciones para equipos escolares
sobre Personal Certificado, Personal Clasificado y Administradores en
Colaboracion para la Excelencia (CAPE, por sus siglas en inglés) y la
Aproximacion Basada en Intereses (IBA, por sus siglas en inglés).

Plataforma que puede proporcionar una web, aplicaciones para
moviles, mensajes (mensajes de texto), llamadas automaticas, y
notificaciones de emergencias.

Contrato para acceso mensual a Internet a costo bajo para familias
necesitadas.

Capacitacion para personal y padres y capacitacion avanzada para
personal de Sistemas Tecnoldgicos de Informacion.
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Total de Fondos

$35,000.00

$2,680.00

$282,000.00

$120,000.00

$25,000.00

Contribuyend

o
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No

Si
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Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacién de estas acciones.

Anadlisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacién de 2022-23.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Anadlisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Gastos para
Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta #

Descripcion

3 Optimizar instalaciones y ambientes de aprendizaje para todos los alumnos.

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Se trata de una meta aprobada por el Consejo que se centra en dar respuesta al envejecimiento de las instalaciones del Distrito y en
promover un ambiente de aprendizaje positivo y cultura escolar. Las acciones se alinean con la Teoria de Accion del Sistema de Apoyos de
Multiples Niveles para desarrollar y compartir liderazgo escolar, practicas culturalmente relevantes y para atender las necesidades
socioemocionales de los alumnos para garantizar un ambiente inclusivo en el que los alumnos, el personal y las familias valoren la

diversidad, y se sienten conectados y apoyados.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado Deseado

Resultado del Afio 1 para 2023-24

Resultado del Ano 2 | Resultado del Aino 3

Tasa de suspensiones

Tasa de expulsiones.

2.3% en el 2018-2019
(1.5% en el 2019-
2020- no se puede
comparar debido a
que los datos fueron
para una parte del
ano debido al cierre
escolar).

0.12% en el 2018-
2019 (0.04% en el
2019-2020- no se
puede comparar
debido a que los
datos fueron para una
parte del aino debido
al cierre escolar).

1.7%.

0.09%

Sondeo Nifos
Saludables de

41% en el 2019-2020.

35%.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afo 2

Resultado del Ano 3

Resultado Deseado
para 2023-24

California en 5° grado
sobre ninos acosados
en la escuela.

Sondeo Nifios
Saludables de
California en 7° grado
sobre nifios acosados
u hostigados en la
escuela.

Sondeo Nifios
Saludables de
California en 9°y 11°
grado sobre nifios
acosados en la
escuela.

Herramienta de
Inspeccion de
Instalaciones (FIT, por
sus siglas en inglés)

21% en el ano escolar
2019-2020.

20% en el ano escolar
2019-2020

Todas las escuelas
tienen una valoracion
general de Buena o
Ejemplar.

18%

17%

Todas las escuelas
tienen una valoracion
de Buena o Ejemplar.

Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos Contribuyend
)
1 Condiciones de Tamariio de clases reducida segun acuerdo negociado y se mantienen =~ $1,983,748.00 Si
aprendizaje efectivas los dias de instruccion en 180 dias al afo.
2 Intervencioén y Horas adicionales de Orientadores para capacitador de PBIS, $170,876.00 Si

Apoyos a las
Conducta Positiva

(PBIS, por sus siglas

en inglés).
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Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend

o]
3 Practicas Asignacién adicional para orientadores para ser Capacitadores, $49,182.00 Si
Restaurativas asignacion adicional y suplentes para capacitaciones, y materiales.
4 Competencia cultural Director Ejecutivo, Competencia Cultural, Equidad, Educacion $181,409.00 Si
Socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés); Otros costos de
competencia cultural no capturados en este punto incluyen
capacitacién de personal (por ejemplo, Acceso y Equidad, No es lugar
para el odio, Link Crew y Donde todo el mundo pertenece) y libros de
recursos para el estudio de libros.
5 Personal de Costos de salarios y prestaciones para el personal de mantenimiento $24,535,243.00 No
Mantenimiento y y operaciones.
Operaciones
6 Mantenimiento de Reparaciones y mantenimiento de las instalaciones del Distrito. $18,183,487.00 No
rutina
7 Mantenimiento Proyectos mas intensivos que normalmente no se hacen anualmente $3,820,000.00 No
diferido (por ejemplo, asfaltado, poner alfombras nuevas).

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Anadlisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacién de 2022-23.
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Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afo que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-23.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Gastos para
Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion
4

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afo 1 Resultado del Afio 2 = Resultado del Ano 3
para 2023-24
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend

o)

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementaciéon de estas acciones.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-24.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-24.
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Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-24.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-24.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del aino pasado se puede encontrar en la Tabla de Gastos para
Actualizacion Anual.

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano Pagina 29 de 58



Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion
5

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afo 1 Resultado del Afio 2 = Resultado del Aio 3
para 2023-24
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend

o)

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo ano.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementaciéon de estas acciones.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-25.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Anadlisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-25.
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Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-25.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Analisis de las metas de 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion de 2022-25.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Gastos para
Actualizacion Anual.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos [2021-22]

Porcentaje por Aumentar o Mejorar Distribucién Aumentada basada en la Inscripcion de Jévenes de Crianza Temporal,
Servicios Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos
5.54% $22,644,221

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Para cada accién siendo proporcionada a una escuela entera o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacion del condado (COE,
por sus siglas en inglés), una explicacion sobre (1) como las necesidades de los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos fueron primero considerados y (2) como estas acciones son efectivas en cumplir las metas para estos alumnos.

El Distrito Escolar Unificado de Capistrano ha presupuestado Fondos Suplementarios para dar respuesta a las prioridades para todos los
alumnos, pero principalmente para atender las necesidades de los alumnos clasificados como estudiantes de inglés, alumnos de hogares
de bajos ingresos y jovenes de acogida temporal. Todas las solicitudes para gastar fondos pasan por un proceso de aprobacién por parte
de un administrador escolar que supervisa que los fondos se gasten para apoyar a estos grupos de alumnos.

Meta 1: Para aumentar las opciones postsecundarias para todos los alumnos, se implementaran las siguientes acciones/servicios para
todos los alumnos, incluyendo los jovenes de acogida temporal, los estudiantes de inglés y los alumnos de bajos ingresos:

Accion 1 Orientadores - Los Orientadores imparten lecciones de educaciéon socioemocional y servicios de orientacion para situaciones de
crisis. Modelo de educacion "Visible Learning Plus" - 250 influencias positivas en el rendimiento de los alumnos (el tamano del efecto es de
0,35: es probable que los efectos del servicio de orientacion tengan un impacto positivo en el rendimiento de los alumnos); Otra
investigacién que apoya estas acciones es Eliminar las barreras al aprendizaje y mejorar los Resultados Estudiantiles: La importancia de
los servicios de salud mental ??en la escuela, Asociacion Estadounidense de Orientacion, Asociacion Estadounidense de Orientadores
Escolares, Asociacion Nacional de Psicélogos Escolares, Asociacion de Trabajo Social Escolar de America y la Alianza Nacional de
Personal Especializado de Apoyo a la Instruccion - Resumen de la Investigacion de Servicios Especializados de Apoyo a la Instruccién
Efectivos, mayo de 2013. El apoyo de orientadores ha tenido un impacto positivo en los alumnos, especialmente en los jovenes de acogida
temporal, tal y como lo demuestra la mejora de los resultados, incluyendo la tasa de graduacion y el indicador de preparacion para la
universidad y la educacion técnica.

Accion 15 Educacion Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) - "Visible Learning" - Una sintesis de mas de 800 metaanalisis relacionados
con el rendimiento (los programas de educacion técnica tienen un impacto positivo en los resultados de los alumnos, Baker & Popwicz).
Los cursos CTE cumplen con los requisitos a-g de acceso a las universidades y estos cursos ayudaran a cerrar las brechas en la tasa de
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alumnos que completan los requisitos a-g que experimentan los estudiantes de inglés, los jovenes de acogida temporal y los alumnos de
hogares de bajos ingresos.

Accion 18 Recuperacion de Crédito - Informe de un Panel Técnico: Una evaluacion de la Recuperacion de Créditos como una Intervencion,
S. Viano de la Universidad George Mason "Los alumnos en recuperacion de créditos tienen mas probabilidades de egresar de la
preparatoria y menos probabilidades de abandonar la escuela que los alumnos que repiten cursos tradicionalmente. La recuperacién de
créditos es una estrategia particularmente eficaz para prevenir el abandono escolar entre los alumnos negros, hispanos y econdmicamente
desfavorecidos y para aumentar la probabilidad de que los alumnos econémicamente desfavorecidos egresen la preparatoria”.

Accion 19 Avance Via la Determinacion Individual (AVID, por sus siglas en inglés)- el programa AVID apoya el éxito de los alumnos porque
generan unas altas expectativas, fomentan las relaciones, presentan estrategias y facilitan el acceso al curriculo. Las investigaciones sobre
el tema indican que los impactos positivos que los alumnos que pasan por el programa AVID se inscriben a cursos de nivel avanzado,
egresan con planes de graduacion avanzados, toman pruebas de cursos de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en
inglés)/Bachillerato Internacional (IB, por sus siglas en inglés) y mejoran las tasas de graduacion o de finalizacion de la preparatoria
durante el periodo de cuatro afios. Muchos alumnos del programa AVID provienen de hogares de bajos ingresos y este programa les
ayuda a estar preparados para la universidad y la educacion técnica.

Accion 23 Intervencidn - Visible Learning Plus - 250 influencias positivas en el rendimiento estudiantil (la respuesta a la intervencion tiene
un tamafno de efecto de 1,29 y tiene el potencial de acelerar considerablemente el rendimiento de los alumnos).

Accion 24 Curriculo e Instruccion - lideres de grado, tiempo de colaboracién ACE extendido y lideres de Comunidad Profesional de
Aprendizaje (PLC, por sus siglas en inglés) de verano apoyan unas comunidades profesionales de aprendizaje profesional efectivas. Los
lideres de materias especificas también brindan formacion profesional a los maestros. Las PLC benefician a los alumnos al enfocarse en la
colaboracién entre maestros, en los resultados, en el aprendizaje y en las intervenciones de los maestros. Las investigaciones sobre el
tema apoyan el impacto positivo que pueden tener las PLC. Una revision de las investigaciones sobre el impacto de las PLC de V. Vescio
concluye que "las PLC bien desarrolladas tienen un impacto positivo tanto en la practica docente como en el rendimiento de los alumnos".
La formacién profesional tiene el potencial de acelerar el rendimiento de los alumnos segun la investigacion de Hattie llamadas "Visible
Learning", ya que tiene un tamano de efecto positivo de 0.41.

Accidn 25 Participacion de los alumnos- Este sistema permite a los educadores saber qué alumnos estan participando en las actividades
del plantel para poder contactar con los alumnos que no participan y ayudarles a conectarse con la escuela y sus comparieros.

Accion 26 y 27 Inmersidn Linguistica (IL, por sus siglas en inglés) y Bachillerato internacional (1B, por sus siglas en inglés)- los maestros
suplementarios para las clases de LI e IB apoyaran la instruccion al no tener clases combinadas en la primaria y daran acceso a materias
electivas en la secundaria/preparatoria. Muchos de los alumnos de inmersion linguistica son estudiantes de inglés y al no tener clases
combinadas facilitara tener una instruccién de calidad.

Meta 3: Para optimizar las instalaciones y los entornos de aprendizaje, se implementaran las siguientes acciones/servicios para todos los
alumnos, incluyendo los jovenes de acogida temporal, los alumnos clasificados como estudiantes de inglés y los alumnos de familias con
bajos ingresos:

Accion 1: Reduccioén del tamafio de las clases - mantener el tamafio de las clases segun lo que se establece en el Codigo de Educaciéon y
otras regulaciones sobre el tamano de las clases beneficiara a los alumnos al tener acceso a un apoyo mas individualizado. Visible
Learning Plus- 250 influencias positivas en el rendimiento estudiantil (tamafio del efecto de 0,21: es probable que la reduccién de los
efectos del tamano de la clase tenga un impacto positivo en el rendimiento estudiantil); Un minimo de 180 dias de instruccion proporciona
los minutos de educacién necesarios para poder brindar la instrucciéon basica y los apoyos necesarios a los alumnos.
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Accién 2 y 3: Intervenciones y Apoyos a la Conducta Positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) y practicas restaurativas- un ambiente de
conducta positiva a nivel escolar mediante un sistema PBIS y con conexiones positivas y apoyos a través de las practicas restaurativas
lleva a aconseguir un clima escolar mejorado con mayor nivel de implicacién de los alumnos y seguridad y menos necesidad de acciones
disciplinarias y suspensiones. Visible Learning Plus - 250 influencias positivas en el rendimiento de los alumnos (tamano del efecto de 0,32:
es probable que los efectos del clima escolar tengan un impacto positivo en el rendimiento de los alumnos).

Accion 4 Competencia cultural - el personal culturalmente competente establece con intencionalidad la diversidad, la equidad y el acceso a
los recursos, D. Lindsey ¢ Por qué preguntar porqué? Esto permitira que todos los alumnos tengan éxito.

Uso de fondos para alumnos no duplicados: El distrito ha determinado, segun la investigacion descrita anteriormente y los aportes de los
grupos de involucrados, que estas acciones y servicios son el uso mas eficaz de fondos para alcanzar las metas y tener un impacto
positivo en los alumnos que son clasificados como estudiantes de inglés, jébvenes de acogida y alumnos de hogares de bajos ingresos.

Una descripcion sobre como los servicios para los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos estan
siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.

El Distrito Escolar Unificado de Capistrano ha desarrollado un plan para usar fondos complementarios es pecificamente para atender las
necesidades de los estudiantes de inglés, los alumnos de familias con bajos ingresos y los jévenes de acogida temporal mediante la
asignacion de dinero para una variedad de programas y servicios focalizados que incluyen: Meta 1: Mas apoyo a los alumnos que son
clasificados como estudiantes de inglés, incluyendo los estudiantes de inglés de larga duracion a través de secciones complementarias de
Desarrollo del Idioma Inglés para escuelas secundarias/preparatorias, operaciones del programa de la Oficina de Adquisicion del Idioma,
asistentes para ayudar con las pruebas a los estudiantes de inglés y el personal de traduccion. Mas apoyo a los alumnos de bajos ingresos
a través de la orientacidn universitaria y la preparacion para las pruebas a acceso a la universidad y el reembolso de la cuota para tomar
pruebas de Colocacion Avanzada y Bachillerato Internacional. Mas apoyo a los alumnos que son jévenes de acogida a través de
intervenciones como el manejo de casos, los programas de instruccion adicional y el transporte. Meta 2: Mas comunicacion apoyo a los
padres a través de acciones de contacto con los padres y la comunidad, los programas de educacion para padres, servicios de traduccion,
la presencia de enlaces bilingues en las escuela y el servicio de cuidado de niflos para que los padres puedan asistir a reuniones para
padres de estudiantes de inglés. Se asignaran y gastaran fondos adicionales en servicios focalizados para los estudiantes de inglés, los
alumnos de familias de bajos ingresos y los alumnos de acogida temporal (por ejemplo, transporte, aumentos en los costos de puestos
bilinglies, materiales para la adopcién de cursos de Desarrollo del Idioma inglés -ELD, por sus siglas en inglés- y formacion profesional)
para poder ofrecer servicios continuadpos designados, que es el porcentaje minimo de proporcionalidad.

Plan de Contabilidad y Control Local para 2021-22 para el Distrito escolar unificado Capistrano Pagina 34 de 58



Tabla con Total de Gastos

Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fondos Locales Fondos Federales Total de Fondos

$366,073,252.00 $176,624,323.00 $26,793,323.00 $569,490,898.00
Total para Personal Total para No Personal
Totales: $480,393,724.00 $89,097,174.00
Grupo(s) Otros Fondos Fondos Fondos Total de
Estudiantes del  Orientadores $4,136,329.00 $4,136,329.00
Jovenes de
Escasos
1 2 Estudiantes del Oficina de Adquisicion del Idioma $502,216.00 $502,216.00
1 3 Estudiantes del ~ Pruebas de las Evaluaciones de $76,800.00 $76,800.00

Competencia con el Idioma Inglés
de California (ELPAC, por sus
siglas en inglés).
1 4 Estudiantes del Capacitacion para Maestro de $18,360.00 $18,360.00
- Secundaria/Preparatoria de
Desarrollo del Idioma Inglés (ELD,
por sus sigas en inglés).
1 5 Estudiantes del Reduccién del tamafio de las $770,000.00 $770,000.00
o clases de secundaria/preparatoria
de Desarrollo del Idioma Inglés
(ELD, por sus siglas en inglés).

1 6 Jovenes de Apoyo a Jovenes de Acogida $71,032.00 $71,032.00
o - " Temporal.
1 7 Comunidades Profesionales de $8,880.00 $211,180.00 $220,060.00
Aprendizaje (PLC, por sus siglas
en inglés).
1 8 Instruccion $215,675,249.0 $85,404,307.00 $6,161,456.00 $307,241,012.00
0
1 9 Administracién Escolar $34,504,372.00  $1,836,159.00 $471,064.00 $36,811,595.00
1 10 Alumnos con Instruccion de Educacion Especial ~ $860,543.00 $68,431,379.00 $11,097,947.00 $80,389,869.00
Discapacidades
1 11 Servicios a Alumnos $27,890,782.00 $12,715,132.00 $2,759,585.00 $43,365,499.00
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Grupo(s) Otros Fondos Fondos Fondos Total de
mm Estudiantil(es Ui Fenees e Estatales Locales Federales Fondos

1 13
1 14
1 15
1 16
1 17
1 18
1 19
1 20
1 21
1 22
1 23
1 24
1 25

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos
Escasos

Escasos

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Alumnos con
Discapacidades

Alumnos con
Discapacidades

Estudiantes del
Jovenes de
Esbasos_
Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Servicios de Medios
Co-curriculares

Supervision de la Instruccion y
Formacién Profesional para
Administracion y Personal

Educacion Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés).

Orientacién universitaria y
preparacién para pruebas

Devolucion de la cuota para tomar
las Pruebas de cursos de
Colocacion Avanzada (AP, por sus
siglas en inglés)/Bachillerato
Internacional (IB, por sus siglas en
inglés)

Recuperacion de Créditos

Avance Via la Determinacion
Individual (AVID, por sus siglas en

* inglés)

Capacitacion para personal de
Educacion Especial.

Preparacion para la Universidad y
la Educacién Técnica.

Programas de Primera Infancia.
Intervencion

Curriculo e Instruccion

Implicacion de alumnos

$2,207,965.00
$4,376,866.00
$2,984,198.00

$43,360.00

$28,752.00

$50,000.00

$275,000.00

$79,000.00

$2,000.00

$9,870.00
$1,028,332.00

$396,000.00

$13,110.00
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$92,385.00
$1,642.00
$3,644,660.00

$50,000.00

$2,300,350.00
$4,378,508.00

$4,981,538.00 $11,610,396.00

$43,360.00

$28,752.00

$50,000.00

$275,000.00

$79,000.00

$50,000.00

$2,000.00

$9,870.00
$1,028,332.00

$396,000.00

$13,110.00
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Grupo(s) Otros Fondos Fondos Fondos Total de
mm Estudiantil(es Ui Fenees e Estatales Locales Federales Fondos

1 27
2 1
2 2
2 3
2 4
2 5
2 6
2 7
2 8

9

10
2 11
3 1
3 2
3 3

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos
Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Estudiantes del
Estudiantes del

Estudiantes del

Estudiantes del

Estudiantes de
Inglés

Escasos

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos |

Estudiantes del
Jovenes de
Escasos

Inmersidn lingliistica. $649,300.00

Bachillerato Internacional. $100,000.00

Enlaces de Servicios Comunitarios $1,303,829.00
Bilinglies

Servicios de Traduccion $20,000.00
Contratados.

Apoyo a la Comunicacion del $147,790.00
Distrito.

Administracién General $18,493,372.00

Servicio de cuidado de nifios para $24,000.00
que los padres puedan ir a
Reuniones de Comités Asesores.

Educacion para Padres

Comunicacion y Resolucién de

Problemas
Plataforma de Comunicacién $282,000.00
Acceso a tecnologias $120,000.00

Sistema de Manejo del
Aprendizaje Canvas

Condiciones de aprendizaje $1,983,748.00
efectivas
Intervencion y Apoyos a las $170,876.00

Conducta Positiva (PBIS, por sus

- siglas en inglés).

Practicas Restaurativas $49,182.00
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$4,500,301.00

$649,300.00

$100,000.00

$1,303,829.00
$20,000.00
$147,790.00

$996,231.00  $23,989,904.00

$24,000.00
$35,000.00 $35,000.00
$2,680.00 $2,680.00

$282,000.00

$120,000.00
$25,000.00 $25,000.00

$1,983,748.00

$170,876.00

$49,182.00
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Grupo(s) Otros Fondos Fondos Fondos Total de
mm Estudiantil(es Ui Fenees e Estatales Locales Federales Fondos

Estudiantes del =~ Competencia cultural $181,409.00 $181,409.00
Jovenes de
Escasos
3 5 Personal de Mantenimiento y $24,535,243.00 $24,535,243.00
Operaciones
3 6 Mantenimiento de rutina $18,183,487.00 $18,183,487.00
3 7 Mantenimiento diferido $3,820,000.00 $3,820,000.00
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Tablas con Gastos Contribuyentes

Titulo de Accion

Orientadores

Oficina de
Adquisicion del
Idioma

Pruebas de las
Evaluaciones de
Competencia con el
Idioma Inglés de
California (ELPAC,
por sus siglas en
inglés).

Capacitacion para
Maestro de
Secundaria/Preparat
oria de Desarrollo del
Idioma Inglés (ELD,
por sus sigas en
inglés).

Reduccion del
tamano de las clases
de
secundaria/preparato
ria de Desarrollo del
Idioma Inglés (ELD,

Nivel

A nivel del LEA

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacion

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacién

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacién

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacion
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Totales por Tipo Total para Fondos LCFF Total de Fondos

$12,238,425.00 $12,238,425.00

Total:

Total a nivel del LEA: $9,561,495.00 $9,561,495.00

Total Limitado: $1,637,160.00 $1,637,160.00

Total a nivel Escolar: $1,159,770.00 $1,159,770.00

Grupo(s)

Estudiantil(es) Sin Fondos LCFF Total de Fondos

Duplicaciéon
Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

$4,136,329.00 $4,136,329.00

Estudiantes del $502,216.00 $502,216.00

Estudiantes del $76,800.00 $76,800.00

Escuelas $18,360.00 $18,360.00
Especificas:

Escuelas

Secundaria/Preparat

orias.

Grados de 6° a 12°.

Est_u_diantes del

Escuelas $770,000.00 $770,000.00
Especfificas:

Escuelas de

Secundaria y

Preparatoria.

Grados de 6° a 12°

Estudiantes del
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Titulo de Accion

Grupo(s)

Estudiantil(es) Sin

Fondos LCFF

Total de Fondos

1 6
1 15
1 16
1 17
1 18
1 19
1 23
1 24

por sus siglas en
inglés).

Apoyo a Jovenes de
Acogida Temporal.

Educacién Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés).

Orientacién
universitaria 'y
preparacion para
pruebas

Devolucion de la
cuota para tomar las
Pruebas de cursos
de Colocacion
Avanzada (AP, por
sus siglas en
inglés)/Bachillerato
Internacional (IB, por
sus siglas en inglés)

Recuperacion de
Créditos

Avance Via la
Determinacién
Individual (AVID, por
sus siglas en inglés)

Intervencion

Curriculo e
Instruccién

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacién

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacién

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacion

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Duplicacién

Jovenes de Crianza

Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Escasos Recursos

Escasos Recursos

Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos
Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos
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Grados de 6° a 12°

Escuelas
Especificas:
Preparatorias

Escuelas
Especificas:
Preparatorias
Grados de 9° a 12°

Escuelas
Especificas:
Preparatorias
Grados de 9° a 12°

Escuelas
Especfificas:
Escuelas
Secundaria y
Preparatorias.
Grados de 6° a 12°

Grados de Kinder a
50

$71,032.00

$43,360.00

$28,752.00

$50,000.00

$275,000.00

$79,000.00

$1,028,332.00

$396,000.00

$71,032.00

$43,360.00

$28,752.00

$50,000.00

$275,000.00

$79,000.00

$1,028,332.00

$396,000.00
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25

26

27

Titulo de Accion

Implicacion de
alumnos

Inmersion linguistica.

Bachillerato
Internacional.

Enlaces de Servicios
Comunitarios
Bilingties

Servicios de
Traduccién
Contratados.

Apoyo a la
Comunicacion del
Distrito.

Servicio de cuidado
de nifios para que los
padres puedan ir a
Reuniones de
Comités Asesores.

Educacion para
Padres

Acceso a tecnologias

Condiciones de
aprendizaje efectivas

Intervencion y
Apoyos a las

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Limitado a Grupo(s)
Estudiantil(es) sin
Duplicacién

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Grupo(s)

Estudiantil(es) Sin
Duplicacién
Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Estudiantes del

Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Estudiantes del
Estudiantes del

Estudiantes del

Estudiantes del

Escasos Recursos

Estudiantes del
Jovenes de Crianza
Escasos Recursos

Estudiantes del
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9°-12°

Escuelas
Especificas:
Escuelas de
inmersion
linguistica.

Escuelas
Especificas: Escuela
Primaria Carl
Hankey.

Escuelas
Especificas:
Escuelas de
Primaria y
Secundaria

Grados de Kinder a
80

Escuelas
Especificas:

Fondos LCFF

$13,110.00

$649,300.00

$100,000.00

$1,303,829.00

$20,000.00

$147,790.00

$24,000.00

$120,000.00

$1,983,748.00

$170,876.00

Total de Fondos

$13,110.00

$649,300.00

$100,000.00

$1,303,829.00

$20,000.00

$147,790.00

$24,000.00

$35,000.00

$120,000.00

$1,983,748.00

$170,876.00
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Grupo(s)

Titulo de Accion Estudiantil(es) Sin Fondos LCFF Total de Fondos
Duplicaciéon
Conducta Positiva Joévenes de Crianza
(PBIS, por sus siglas Escasos Recursos
en inglés).
3 3 Practicas A nivel del LEA Estudiantes del $49,182.00 $49,182.00
Restaurativas Jovenes de Crianza
Escasos Recursos
3 4 Competencia cultural A nivel del LEA Estudiantes del $181,409.00 $181,409.00

Jovenes de Crianza
Escasos Recursos
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Tabla de Actualizacion Anual Ao 1 [2021-22]

Actualizacién anual de las metas para 2021-22 se llevara a cabo durante el ciclo de actualizacion en 2022-23.

el et jidsjla ¢ Contribuyo a Mayor o | Total de Gastos Planeados del Aiio| Total de Estimados Gastos

del Ano Accion del Previa Accion/Titulo de Servicio . . .
~ Mejor Servicio? Actuales
Pasado Ano Pasado

Total de Gastos Planeados Total de Gastos Actuales
Totales:
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Instrucciones

Resumen del Plan

Participacion de los Involucrados

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés v Alumnos de Escasos Recursos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacién de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccion e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las LEA incluyan sus involucrados locales en un
proceso anual de planificacién para evaluar su progreso dentro de ocho areas estatales de prioridad abarcando todas las medidas
reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacién en el Plan
de Contabilidad y Control Local (LCAP) usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

¢ Comprensiva Planificaciéon Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya comprensiva planificacidn estratégica
(Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es comprensiva conecta decisiones
presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefo de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) debe
continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y
comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

o Participacion Significativa de los Involucrados: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja decisiones tomadas
mediante participacion significativa de los involucrados (EC 52064(e)(1)). Los involucrados locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones
sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica incorporara estas perspectivas y opiniones a fin de identificar
potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP:

o Contabilidad y Cumplimiento: El LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP requieren que los
LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, notablemente:

o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de
bajos ingresos en proporcion a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y medidas
reglamentarias (EC 52064(b)(1) & (2)).

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC 52064 (b)(7)).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar comprensiva planificacién estratégica (b) mediante
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participacion significativa con los involucrados que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el LCAP final adoptado. Las
secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo como la plantilla LCAP
misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de involucrados.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Codigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito escolar o superintendente escolar del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y
actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2020-21, 2021-22 y 2022-23 refleja cambios reglamentarios realizados mediante
el Proyecto de Ley 1840 (Comité sobre Presupuesto), Capitulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la
transparencia relacionada a gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluyendo acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito para
aumentar o mejorar servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, asi como para optimizar
la informacién presentada dentro del LCAP para hacer los LCAP adoptados mas accesibles para los involucrados y el publico en general.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA, pero también permitir que los
involucrados entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos.
Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible
para los diversos involucrados del LEA, asi como el publico en general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcion, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de involucrados:

Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, como
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desemperfio, incluyendo al cumplir su obligacion para aumentar o mejorar servicios para los jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los involucrados,
investigacién y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos.

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccién del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar

el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacién es incluida al principio de cada seccion enfatizando el propésito que tiene
cada seccién.

Resumen del Plan

Propésito
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Una seccion bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccion proporciona informacion
sobre la comunidad de un LEA, asi como informacion relevante sobre necesidades y desemperfio estudiantil. A fin de proporcionar un
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido
en las secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacién General — Brevemente describa los alumnos y la comunidad. Por ejemplo, informacion sobre un LEA en términos de geografia,
inscripcion o empleo, la cantidad y el tamafo de escuelas especificas, recientes desafios comunitarios y otra tal informacién que como LEA
desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP de un LEA.

Reflexiones: Exitos — Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores locales de desempefio incluidos en la
Interfaz (Dashboard), progreso hacia las metas LCAP, herramientas locales de autoevaluacion, ¢ aporte de los involucrados y cualquier otra
informacion, cual progreso enorgullece mas al LEA y como el LEA planea mantener o continuar ese éxito? Esto podra incluir identificando
ejemplos especificos sobre como previos aumentos o mejoras en los servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de bajos ingresos han resultado en mejor desempefio para estos alumnos.

Reflexiones: Necesidad Identificada — Consultando la Interfaz (Dashboard), identifica: (a) cualquier indicador estatal por cual el desempefno
general estuvo en la categoria “Rojo” o “Naranja” de desempefio o cualquier indicador local donde el LEA recibi6é una clasificacion “No
Cumplido” o0 “No Cumplido por Dos o0 Mas Afios” Y (b) cualquier indicador estatal por cual el desempefio para cualquier grupo estudiantil fue
dos 0 mas niveles de desempenio inferiores al desempefio de “todos los alumnos”. ; Cudles pasos esta planeando tomar el LEA para abordar
estas areas de bajo desempeno y brecha de desempeno? Otras necesidades podran identificarse usando datos recopilados localmente
incluyendo datos recopilados para formar las herramientas de autorreflexién y reportando indicadores locales en la Interfaz (Dashboard).

Puntos Destacados del LCAP — Identifica y brevemente resuma los rasgos claves del LCAP de este afio.

Apoyo y Mejoramiento Comprensivo — Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento comprensivo (CSl,
por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a las siguientes consignas:

e Escuelas Identificadas: Identifique las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo para Escuelas Identificadas: Describa como el LEA apoy®6 las escuelas identificadas a desarrollar planes CSI que incluyen
una evaluacion de necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de
recursos por abordarse mediante la implementacion del plan CSI.

e Supervisando y Evaluando Efectividad: Describa como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar el mejoramiento estudiantil y escolar.

Participacion de Involucrados
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Propoésito

Participacion significativa de los padres, alumnos y otros involucrados, incluyendo aquellos representando los grupos estudiantiles
identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamentos, tal participacion de
involucrados debe apoyar comprensiva planificacion estratégica, contabilidad y mejoramiento a lo largo de prioridades estatales y prioridades
localmente identificadas (EC 52064(e)(1)). La participacion de involucrados es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacién de involucrados influencio las decisiones reflejadas en el LCAP adoptado. La
meta es permitir que los involucrados que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en general entiendan como el
LEA incluy6 a los involucrados y el impacto de aquella participacion.

Estatutos y regulaciones especifican los grupos de involucrados que los distritos escolares y COE deben consultar al desarrollar el LCAP:
maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion del convenio del LEA, padres y alumnos. Antes de
adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlo con el Comité Asesor Parental y el Comité Asesor Parental de Estudiantes
del Inglés, y consultar con los administradores del area de plan local de educacion especial, segun corresponda. El superintendente es
obligado por estatuto responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y oficinas de educacion del
condado (COE, por sus siglas en inglés) deben también consultar con los administradores del area de plan local de educacién especial al
desarrollar el LCAP. Los estatutos requieren que las escuelas semiautbnomas consulten con los maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, padres y alumnos en desarrollar el LCAP. EI LCAP debe también compartirse con, y los LEA deben solicitar el aporte de,
grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda (p. €j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés,
grupos asesores estudiantiles, etc.), para facilitar alineacion entre metas y acciones del sitio escolar y a nivel distrital.

Informacién y recursos que apoyan efectiva participacion de involucrados, definen consulta estudiantil y proporcionan los requisitos para
composicién de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la siguiente pagina web del sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/re/lc/.

Requisitos e Instrucciones

Al seguir hay un pasaje de la Guia para Auditorias Anuales de Agencias Educativas Locales del Kinder-12° Grado y Reportando
Cumplimiento Estatal, el cual es proporcionado para destacar los requisitos legales para participacion de involucrados en el proceso del
desarrollo LCAP:

Plan de Contabilidad y Control Local:
Exclusivamente para oficinas de educacion del condado y distritos escolares, verifique el LEA:

a) Presentaron el Plan de Contabilidad y Control Local al comité asesor parental de acuerdo con el Codigo Educativo seccion
52062(a)(1) 0 52068(a)(1), segun corresponda.

b) Segun corresponda, presentaron el Plan de Contabilidad y Control Local al comité asesor parental de estudiantes del inglés, de
acuerdo con el Cédigo Educativo seccion 52062(a)(2) o 52068(a)(2), segun corresponda.
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c) Notificaron a miembros del publico sobre la oportunidad de entregar comentarios relacionados a acciones especificas y gastos
propuestos para ser incluidos en el Plan de Contabilidad y Control Local de acuerdo con el Codigo Educativo
seccidon52062(a)(3) o 52068(a)(3), segun corresponda.

d) Realizaron al menos una audiencia publica de acuerdo con el Cédigo Educativo seccion 52062(b)(1) o 52068(b)(1), segun
corresponda.

e) Adoptaron el Plan de Contabilidad y Control Local en una reunion publica de acuerdo con el Cédigo Educativo seccién
52062(b)(2) 0 52068(b)(2), segun corresponda.

Indicador 1: “Un resumen del proceso de involucrados y como los involucrados fueron considerados antes de finalizar el LCAP.”

Describa el proceso de participacion de involucrados utilizado por el LEA para incluir a los involucrados en el desarrollo del LCAP, incluyendo,
como minimo, describiendo como el LEA cumplié su obligacion de consultar con todos los grupos de involucrados requerido en los
reglamentos segun corresponde al tipo de LEA. Una respuesta adecuada a este indicador debe incluir informacién general sobre el plazo del
proceso y reuniones u otras estrategias de participaciéon con los involucrados. Una respuesta puede también incluir informacion sobre el
enfoque filosofico del LEA a la participacion de los involucrados.

Indicador 2: “Un resumen del aporte proporcionado por los grupos de involucrados especificos.”

Describa y resuma el aporte de los involucrados proporcionado por involucrados especificos. Una respuesta adecuada a este indicador
incluira ideas, tendencias o aporte que resulté de un analisis de los comentarios recibidos de los involucrados.

Indicador 3: “Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte de involucrados especificos.”

Una respuesta adecuada a este indicador ofrecera a los involucrados y el publico en general informacion clara y especifica sobre como el
proceso de participacion de los involucrados influencié el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del LCAP que fueron
influenciados por o desarrollados en respuesta al aporte de involucrados detallado en respuesta al Indicador 2. Esto puede incluir una
descripcion sobre como el LEA priorizé los pedidos de involucrados dentro del contexto de los recursos presupuestarios disponibles o areas
de otra forma priorizadas de enfoque dentro del LCAP. Para los propésitos de este indicador, “aspectos” de un LCAP que pudieron haber sido
influenciados por aporte de involucrados pueden incluir, pero no necesariamente se limitan a:

Participacion de una meta o decisién para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)

Participacion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario

Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas

Participacion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Participacion de accion o un grupo de acciones

Eliminacion de accidon o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Participacion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacion
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Determinacion de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Determinacion de diferencias materiales en gastos

Determinacién de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacién anual
Determinacion de cambios o éxitos en la implementacion de acciones

Metas y Acciones

Propésito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los involucrados que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de lograr la
meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las acciones
incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluyd una meta es una oportunidad para que el LEA
claramente comunique a los involucrados y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento destacadas por
datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas relacionadas,
resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desemperio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados.

Los LEA deben de evaluar el desemperio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales
metas.

Requisitos e Instrucciones

Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempeio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz (Dashboard) en determinar si es que y como priorizar sus metas
dentro del LCAP.

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcion de desarrollar tres distintos tipos de metas:

o Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de medidas
para medir mejoramiento. Una declaracién de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

o Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo largo de una
amplia gama de medidas.

o Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades y medidas asociadas.

Metas de Enfoque
Descripciéon de Meta: La descripcidn proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo. Un
LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas especifico e
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intensivo con datos. La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de lameta y el
plazo de tiempo dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicacion
debe estar basada en datos de la Interfaz (Dashboard) u otros datos recopilados localmente. Los LEA deben describir como el LEA identifico
esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los involucrados. Los LEA son alentados promover transparencia y
entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Meta General

Descripcion de Meta: Describa que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. La descripcion de una meta general se
alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las acciones y los
resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. Una descripcién de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable
en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es
suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Explicacién sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA desarroll6 esta meta y como las acciones y
medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.

Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion de Meta: Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas
por otras metas en el LCAP. Use este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras
metas en el LCAP. Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con
involucrados, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacién abordados por otras
metas en el LCAP.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las
medidas relacionadas.

Midiendo y Reportando Resultados:

Para cada afio LCAP, identifique las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados. Los LEA son alentados
para identificar medidas para grupos estudiantiles especificas, segun corresponda, incluyendo resultados deseados que reflejaran la
reduccién de cualquier brecha de desempeno actual.

Incluya en la columna referente los datos mas recientes asociados con esta medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el
primer afio en el plan de tres afios. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz (Dashboard) de 2019 para el referente de una
medida solo si esos datos representan lo mas reciente disponible (p. €j., tasa de graduacion de escuela preparatoria).

Usando los datos mas recientes disponibles podra incluir repasando datos que esta preparando el LEA para entregar al Sistema Longitudinal
de Datos de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha recientemente entregado a
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2019-20 en algunas medidas no podran computarse al momento que se adoptad el LCAP
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de 2020-23 (p. €j., tasa de graduacion, tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles podran incluir un calculo de punto en tiempo
captado cada afio en la misma fecha para propdsitos de comparabilidad.

Los datos referentes deben permanecer iguales durante el LCAP de tres afos.
Complete la table de acuerdo con la siguiente:
e Medida: Indique como se esta midiendo progreso usando una medida.

e Referente: Incluya el referente al completar el LCAP para 2020-21. Segun de describe anteriormente, el referente es los datos mas
recientes asociados con una medida. Indique el ciclo escolar al cual se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 1: Al completar el LCAP para 2021-22, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 2: Al completar el LCAP para 2022-23, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 3: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2023-24 sera el primer afo en el proximo ciclo de tres
anos. Completando esta columna sera parte de la Actualizacién Anual para aquel afio.

e Resultado Deseados para 2022-23: Al completar el primer afio del LCAP, incluya el resultado deseado para la medida relevante que
el LEA espera lograr para el final del afio LCAP 2022-23.
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Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
_ Resultado de Afio = Resultado de Afio  Resultado de Afio ~ Deseado para
Medida Referente 1 2 3 Afio 3
(2023-24)
Incluya Incluya Incluya
Incluya Incluya informacion en informacién en informacion en  Incluya
informacion en informacién en esta caja al esta caja al esta caja al informacion en
esta caja al esta caja al completar el completar el | completar el esta caja al
completar el completar el LCAP para 2022- LCAP para 2023— LCAP para 2024- completar el
LCAP para 2021- LCAP para 2021- 23. Deje en 24. Deje en 25. Deje en LCAP para 2021-
22. 22. blanco hasta blanco hasta blanco hasta | 22.
entonces. entonces. entonces.

Las medidas podran ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir metas que son medidas usando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada ano LCAP segun corresponda al tipo de LEA. Al nivel que
una prioridad estatal no especifica una o mas de las medidas (p. €j., implementacion de contenido académico estatal y normas de
desempeno), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son alentados para
usar medidas basado en o reportado mediante la relevante herramienta de autorreflexion para indicadores locales dentro de la Interfaz
(Dashboard).

Acciones: Incluya el numero de accion. Proporcione un titulo abreviado para la accién. Este titulo también aparecera en las tablas de gastos.
Proporcione una descripcion de la accion. Incluya la cantidad total de gastos asociados con esta acciéon. Gastos presupuestados de fuentes
presupuestarias especificas seran proporcionados en las tablas de resumen de gastos. Indique si es que la accion contribuye a cumpliendo el
requisito de aumento o mejora de servicios segun se describe en la secciéon Aumento o Mejoramiento de Servicios usando una “Y” para Si o
una “N” para No. (Nota: para cada tal accion ofrecida a base de nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA necesitara proporcionar informacion
adicional en la seccién Resumen de Aumento o Mejoramiento para abordar los requisitos en Coédigo de Regulaciones de California, Titulo 5
[5 CCR] Seccidn 15496(b) en la seccion Aumento o Mejoramiento de Servicios del LCAP).

Acciones para Estudiantes del Inglés: Los distritos escolares, COE y escuelas semiauténomas que tienen un subgrupo estudiantil

numéricamente significativo de estudiantes del inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionada a, como minimo, los
programas de adquisicion linguistica, segun se define en EC Seccidén 306, proporcionadas a los alumnos y actividades de formacion

profesional especificas a los estudiantes del inglés.
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Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Los distritos escolares, COE y escuelas semiauténomas que tienen un subgrupo
estudiantil numéricamente significativo de jovenes de crianza temporal son alentados incluir acciones especificas en el LCAP disefiado
para cumplir necesidades especificas para los jovenes de crianza temporal

Analisis de Meta:
Incluya el Afio LCAP

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analice si es que acciones
planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responda a los indicadores segun es orientado.

e Describa la implementaciéon general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusion de desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier caso donde el LEA no implemento una
accién planeada o implementd una accién planeada en una manera que varia significativamente de como fue detallado en el LCAP
adoptado.

e Explique diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y Gastos Actuales Estimados. Varianzas menores en gastos no
necesitan ser abordadas, ni se requiere contabilidad al ddlar por ddlar.

e Describa la efectividad de las acciones especificas para lograr la meta articulada segun se mide por el LEA. En algunos casos, no
todas las acciones en una meta estaran disefiadas para mejorar desempeio en todas las medidas asociadas con la meta. Al
responder a este indicador, los LEA pueden evaluar la efectividad en una accion particular o grupo de acciones dentro de la meta en el
contexto de desempefio en una medida particular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a las acciones.
Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el LEA para
impactar un grupo especificado de medidas esta funcionando y aumentar transparencia para los involucrados. Los LEA son alentados
usar tal enfoque cuando metas incluyen multiple acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio hecho a esta meta, resultados deseados, medidas o0 acciones para lograr esta meta como resultado de este
analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponda.

Servicios Aumentados o Mejorados para Joévenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Propésito

Una seccion Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada le proporciona a los involucrados con una descripcion integral, dentro de una
seccion singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacion en comparacioén a todos
los alumnos y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este propdsito cumplen los requisitos reglamentarios.
Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a
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los involucrados para facilitar su habilidad para proporcionar aporte. La descripcién LEA en esta seccion debe alinearse con las acciones
incluidas en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo.

Requisitos e Instrucciones
Esta secciéon debe completarse para cada afio LCAP.

Al desarrollar el LCAP en afo 2 o afio 3, copee la seccién “Aumento o Mejoramiento de Servicios” e incluya el afio LCAP que corresponde.
Usando la copia de la seccion, complete la seccion segun se requiere para el afio LCAP relevante. Guarde las secciones de todos los previos
afnos para cada uno de los tres afios dentro del LCAP.

Porcentaje para Aumento o Mejoramiento de Servicios: |dentifique el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el aiilo LCAP segun se calcula de acuerdo con 5
CCR Seccién 15496(a)(7).

Mayor Distribucion basado en la inscripciéon de Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos
Recursos: Especifique el estimado de la cantidad de fondos distribuidos a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicaciéon
para el afo LCAP.

Descripciones Requeridas:

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera, o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacion del
condado (COE, por sus siglas en inglés), una explicacion sobre (1) como las necesidades de jovenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos fueron consideradas primero y (2) como estas acciones son efectivas en
cumplir las metas para estos alumnos.

Para cada accion incluida en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios para
alumnos sin duplicacién y proporcionada a nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA debe incluir una explicacion consistente con 5 CCR Seccion
15496(b). Para cualquier tal accion continuada en el LCAP de 2021-24 LCAP del LCAP de 2017-20, el LEA debe determinar si es que o no
la accioén fue efectiva como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar evidencia de datos de resultados o implementacién actual hasta
la fecha.

Principalmente Orientada y Efectiva: Un LEA demuestra como una accion es principalmente orientada hacia y efectiva en cumplir las
metas del LEA para alumnos sin duplicacion cuando el LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos sin duplicacion;

e La accidén o aspectos de la accion (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacion) esta basado en estas
consideraciones; y

e La accidn esta disefiada ayudar lograr un deseado resultado mensurable de la meta asociada.
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Como tal, la respuesta proporcionada en esta seccion puede depender en una evaluaciéon de necesidades de alumnos sin duplicacioén.

Declaraciones de conclusion que un servicio ayudara a lograr un resultado deseado para la meta, sin una explicita conexién o mayor
explicacion sobre como, no son suficiente. Aun mas, simplemente declarando que un LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de grupo o
grupos estudiantil(es) especifico (es) no cumple la norma de aumento o mejoramiento de servicios debido a que alumnos inscribiéndose no lo
es mismo que alumnos recibiendo servicio.

Por ejemplo, si un LEA determina que alumnos de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente inferior que la tasa de
asistencia para todos los alumnos podra justificar acciones a nivel del LEA o a nivel escolar para abordar esta area de necesidad de la
siguiente manera:

después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros alumnos de bajos ingresos, aprendimos que la tasa de
asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos es 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los alumnos. (Necesidades,
Condiciones, Circunstancias [Principalmente Orientado])

A fin de abordar esta condicién de nuestros alumnos de bajos ingresos, vamos a desarrollar e implementar un nuevo programa de
asistencia que esta disefiado para abordar algunas de las causas principales de ausentismo, incluyendo falta de transporte viable y
alimentos, asi como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de asistencia. Meta N, Acciones X, Y e Z proporcionan
recursos adicionales de alimentacion y transporte, asi como una campafia educativa a nivel distrital sobre los beneficios de tasa de
alta asistencia. (Acciones Contribuyentes)

Estas acciones estan siendo proporcionadas a nivel del LEA y esperamos/deseamos que todos los alumnos con menos de una tasa
de 100% asistencia se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente inferior de los alumnos de bajos
ingresos y debido a que las acciones cumplen las necesidades mas asociadas con los estreses cronicos y experiencias de un estatus
en desventaja socioeconomica, anticipamos que la tasa de asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos aumentara
significativamente mas que la tasa de asistencia promedia de todos los otros alumnos. (Resultados Mensurables [Efectivo En])

COE y Escuela Semiauténomas: Describa como acciones incluidas como contribuyendo a cumpliendo el requisito de aumento o
mejoramiento de servicios a nivel del LEA son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacién
en las prioridades estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente. En el caso de COE y Escuelas Semiautbnomas, a nivel
escolar y a nivel del LEA son considerados sinbnimos.

Unicamente para Distritos Escolares:
Acciones Proporcionadas a Nivel del LEA:
Porcentaje sin Duplicaciéon > 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de 55% o mas, describa como

estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacién en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente.
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Porcentaje sin Duplicacién < 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de menos de 55%, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacién en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local. También describa como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir estas metas
para sus alumnos sin duplicacion. Proporcione la razon por esta determinacién, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando
investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones Proporcionadas a Nivel Escolar:

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcion aquellas acciones siendo financiadas y proporcionadas a nivel escolar, e incluir la
requerida descripcion apoyando el uso de los fondos a nivel escolar.

Para escuelas con 40% o mas inscripciéon de alumnos sin duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas
para y efectivas en cumplir sus metas para sus alumnos sin duplicacion en las prioridades estatales y en cualquier prioridad local.

Para distritos escolares utilizando fondos a nivel escolar en una escuela con menos de 40% inscripcion de alumnos sin
duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas para y como las acciones son el uso mas efectivo de fondos para
cumplir sus metas para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos en las prioridades estatales y en
cualquier prioridad local.

“Una descripcion sobre como los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos
estan siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.”

Consistente con los requisitos de 5 CCR Seccidon 15496, describa como los servicios proporcionados para alumnos sin duplicacién son
aumentados o mejorados por al menos el porcentaje calculado en comparacion a los servicios proporcionados para todos los alumnos en el
ano LCAP. Para mejorar servicios significa desarrollar servicios en calidad y aumentar servicios significa desarrollar los servicios en cantidad.
Los servicios son aumentados o mejorados por aquellas acciones en el LCAP que son incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios. Esta descripcion debe abordar como estas acciones se esperan resultar
en el requerido aumento o mejoramiento proporcional en servicios para alumnos sin duplicacion en comparacion a los servicios que el LEA
proporciona a todos los alumnos para el afo LCAP relevante.

Tablas de Gastos

Complete la table Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacién ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Toda la informacion es ingresada en la tabla Ingreso de Datos. No ingrese datos en las otras tablas.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
e Tabla 1: Acciones

e Tabla 2: Gastos Totales
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e Tabla 3: Gastos Contribuyentes
e Tabla 4: Gastos de Actualizacion Anual

La table Ingreso de Datos puede incluirse en el LCAP segun es adoptada por el consejo directivo local o cuerpo directivo, pero no se requiere
incluirse.

En la table Ingreso de Datos, proporcione la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:
e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.
e # de Accion: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.
e Titulo de Accidn: Proporcione un titulo para la accién.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accién al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e Aumenté / Mejoré: Ponga “Si” si la accién es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o mejoramiento de servicios; O,
ponga “No” si la accion no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiauténomo), a nivel escolar o
limitado. Una acciodn que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accion que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o0 mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacién: Sin importar el alcance, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de
los grupos estudiantiles sin duplicacion. Indique uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion para quien los servicios estan
siendo aumentados o0 mejorados en comparacién a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacioén: Identifique la ubicacion donde la accion sera proporcionada. Sila accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accion es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA
o solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”.
Identifique la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5°
grado), segun corresponda.

e Duracion: Ingrese “en curso” si la accién sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo

por cual la accién sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Afio” o “2 Ahos” o “6 Meses.”
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e Gasto de Personal: Esta columna sera automaticamente calculada basado en la informacion proporcionada en las siguientes
columnas:

o Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.
o Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencién base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencién de concentracién, Subvencién en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accidn, si alguna.

e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

¢ Total de Fondos: Esta cantidad es automaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.
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